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Agiles Projektmanagement

Vorwort

Wenn Flexibilitat und Verdnderungen im Projekt gefordert sind, kann agiles Projektmanagement unter Umstéanden die richtige
Methode sein, denn klassisches Projektmanagement stoft in Zeiten von schnellem Wandel und Digitalisierung immer wieder an
seine Grenzen. In unserem Seminar erfahren Sie die Grundlagen des agilen Projektmanagements und erlernen dieseTechniken und
Methoden fiir Ihre Projekte erfolgreich einzusetzen.

Ziel
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer lernen die Techniken, Prinzipien und Methoden des agilen Projektmanagements. In

praxisnahen Beispielen erlernen Sie einzuschatzen, wann klassische, wann agile Projektmanagementmethoden und wann ein
Methodenmix zum Einsatz kommen sollte.

Zielgruppe

Zukiinftige Nachwuchsfiihrungskrafte, Fiihrungskrafte, Projektleiter, Projektverantwortliche und -ingenieure sowie Mitarbeiter, die
immer wieder mit Projektteams zu tun haben oder Projekte betreuen.

Inhalte

Agiles Projektmanagement - warum und wann einsetzen?

Rahmenbedingungen fiir agile Projekte , die agilen Grundwerte

Agile Prinzipien, Techniken und Methoden im Vergleich zu traditionellen Projektmanagement-Methoden
Phasen und Rollen in agilen Projekten

Team und Projekt agil durch Veranderungen steuern

Bemerkung

Bei der Seminarreihe "Projektmanager/in" besteht die Mdglichkeit, einen zertifizierten Lehrgang mit Abschlusszertifikat der
Technischen Hochschule Deggendorf zu belegen oder alternativ einzelne Module unabhangig voreinander in beliebiger Reihenfolge
und ohne Priifungsverpflichtung zu belegen.

Das Seminar "Agiles Projektmanagement” ist ein Wahlmodul bei Belegung des zertifizierten Projektmanagerlehrgangs.

Dauer

2 Tage

Ausbildung = IT-Schule = IHK-Lehrgénge = Technikerschule = Seminare
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